
2, avenue Pierre Mendès France 07220 VIVIERS 

  

COMMUNE DE VIVIERS 
3699 habitants – Sud Ardèche 

              

 

 
  

Recherche pour sa piscine municipale 
saison estivale 2026 

2 agents de surveillance aquatique BNSSA 
à temps complet - H/F 

 
Missions : 

- Assurer la sécurité et la surveillance des utilisateurs dans le cadre du POSS. 

- Intervenir en cas de détresse vitale dans la zone de baignade et savoir prodiguer les 

premiers gestes de secours. 

- Appliquer et faire respecter les consignes de sécurité, d’hygiène et le règlement 

intérieur. 

- Tenir à jour les différents états comme main courante, fiche d’intervention, rapport 

d’accident. 

- Participer activement aux exercices de sécurité, de secours et aux formations continues 

obligatoires. 

- Guider et renseigner les usagers, gérer les conflits entre usagers. 

- Manutentions quotidiennes diverses : aménagements de la zone de baignade (barrières, 

filets, panneaux d’information...), rangement du matériel. 

- Participer aux activités organisées par le service des sports à la piscine. 

 

Qualités requises : 

- Ponctualité 

- Rendre compte au responsable de service les anomalies et les dysfonctionnements 

détectés 

- Rigueur 

- Bonne condition physique 

- Capacité à travailler seul.e et/ou en équipe 

- Sens relationnel et du service public 

 

Conditions de recrutement et informations complémentaires : 

- Etre titulaire du BNSSA et PSE 1 à jour  

- 1 poste à temps complet du 9 juin 2026 au 30 août 2026  

et 1 poste à temps complet du 3 juillet 2026 au 30 août 2026 

- Modulation de la durée du contrat possible 

- Contrats à durée déterminée de droit public à temps complet  

- Travail en semaine, le week-end et les jours fériés. 

- Rémunération : statutaire sur la grille indiciaire d’ETAPS, entre le 5ème et le 10ème 

échelon en fonction de l’expérience professionnelle + tickets restaurant 

- Pour les non titulaires du BNSSA et du PSE 1, possibilité d’obtenir une aide financière à 

la formation du BNSSA 

- Possibilité d’un logement sur place pour 1 agent 

 

Adressez votre candidature (lettre de motivation, CV, copie des diplômes)  

au plus tard le 15 avril 2026  

à : 

Madame le Maire 

Service des Ressources humaines 

Hôtel de ville 

2, avenue Pierre Mendès France 

07220 Viviers 

 

ou par email : grh@mairie-viviers.fr 

mailto:grh@mairie-viviers.fr

